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当社は、ステークホルダーと当社双方にとって重要度が高い社会課題の解決を目指し、３つのサステナビリティ重点取組
項目を設定しています。社員一人ひとりが地域・社会の課題に自分ゴトとして取り組み、お客さま、代理店、取引先をはじ
めとする全てのステークホルダーの皆さまとともにCSV×DXを加速させ、「社会のサステナビリティ」と「当社の持続的
成長」の同時実現を目指し、取り組みを推進しています。

【中期経営計画2022-2025　目指す姿】
CSV×DXを通じて、お客さま・地域・社会の未来を支え続ける

社員一人ひとりが地域・社会の課題に自分ゴトとして取り組む

あいおいニッセイ同和損保のサステナビリティ取組み

レジリエントでサステナブルな社会

健やかな
地球環境を
未来につなぐ

健やかな
地球環境を
未来につなぐ

レジリエントな
社会の実現へ
貢献する

レジリエントな
社会の実現へ
貢献する

すべての人の
幸福と自分らしい
生き方を支える

すべての人の
幸福と自分らしい
生き方を支える

~Resilience~~Resilience~ ~Well-being~~Well-being~~Planetary Health~~Planetary Health~

・地球温暖化の進行
・自然資本のき損・枯渇
・環境汚染・非循環型経済

・自然災害の多発・激甚化
・地域産業の衰退
・サイバーリスクの増加
・産業構造の変化に伴う新たなリスクの発現

・少子・高齢化の進行
・人権侵害・多様性の排除
・経済格差の拡大

健やかな地球環境を未来につなぐ

3つの重点取組項目 解決を目指す社会・地域課題

レジリエントな社会の実現へ貢献する

すべての人の幸福と自分らしい生き方を支える

CSV×DXの推進

多様性先進性 地域密着

既存事業の進展


